PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Economia

o

|_
RESOLUCIONNe 3 14
Santa Fe “Cuna de la Constitucion Nacional”, M J U L 2017

VISTO:

El expediente N° 00312-0007743-1 del registro del Sistema de Informacién
de Expedientes, mediante el cual se propicia el Llamado a Concurso para cubrir diversos cargos
vacantes de la Direccion General de Administracion; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1729/09, homologatorio del Acta Paritaria Central N° 5,
reemplazé el Capitulo XIV “Régimen de los Concursos™ del Escalafon General, derogando
ademas las restricciones impuestas en la materia por el Decreto N° 3924/87, facultandose asf al
titular de la Jurisdiccion a efectuar llamados a concurso; :

Que en la citada Direccién General existen funciones que resulta
imperioso cubrir, en razéon de que los cargos de Jefe de Departamento Compras y
Contrataciones — Categoria 6, Subjefe de Departamento Control —~ Categoria 5 y Jefe de
Seccidn Informes — Categoria 3, se encuentran vacantes y corresponden a los tramos superior y
supervision;

Que la Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica ha tomado
intervencion en autos, ejerciendo el correspondiente control técnico sobre los aspectos formales
¢ instrumentales del procedimiento;

Que asimismo, las entidades sindicales UPCN y ATE han tomado
conocimiento de los perfiles previstos para los puestos, y han propuesto los miembros de su
Comisidon Directiva que integraran el Jurado del Concurso como miembros titulares y suplentes
del mismo;

Que la gestion encuadra en las disposiciones establecidas por el Capitulo
XIV “Régimen de Concursos” del Decreto-Acuerdo N° 2695/83, modificado por Decretos
Nros. 1729/09 y 4439/15;

POR ELLO:
EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Llamar a concurso interno para cubrir los cargos vacantes dependientes de
la Direccion General de Administracién, que a continuacion se detallan:
Concurso Interno Interjurisdiccional:
- Jefe de Departamento Compras y Contrataciones, Categoria 6 - Agrupamiento
Administrativo.
- Subjefe de Departamento Control, Categoria 5 — Agrupamiento Administrativo.
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Concurso Interno Intrajurisdiccional:
- Jefe de Seccién Informes, Categoria 3 — Agrupamiento Administrativo.

ARTICULO 2° - La descripcion de los puestos y determinacién de los perfiles solicitados, asi

como las condicicnes generales y particulares exigibles, se encuentran
detallados en el Anexo I. La composicién del Jurado, el procedimiento de inscripcién, las
etapas de la seleccion y la ponderacién relativa correspondiente para la determinacion del orden
de mérito segiin la Categoria a concursar, se explicitan en el Anexo II de la presente, ambos
formando parte integrante de la misma.

ARTICULOQ 3° - Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

1stro de Economia

A
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ANEXO1
PERFILES DEL PUESTO

Jurisdiceion: Ministerio de Economia.

Cargo a cubrir: Categoria 6 — Agrupamiento Administrativo — Jefe de Departamento Compras

y Contrataciones.
Sector: Coordinacion General Administrativa — Direccion General de Administracidn,
Lugar de prestacion de servicios: Avda. Arturo Iliia N° 1151- 6° Piso - ciudad de Santa Fe.

Numero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

¢ Implementar los procedimientos vinculados con la descentralizacion de Contrataciones en
el Ministerio de Economia.

* Organizar y conducir los procedimientos de contrataciones que se encuentren a cargo de
la Direccién General de Administracion.

» Confeccionar los pliegos de bases y condiciones particulares para los procedimientos que
se realicen a través de la Direccién.

» Analizar y verificar las solicitudes de contrataciones, correspondientes a los
procedimientos a ser realizados por la Direccién General.

» Conformar e integrar las comisiones de preadjudicacién y evaluadoras.

* Suscribir el informe de preadjudicacién de las contrataciones que se realicen por
conducto de la Direccion.

» Custodiar los documentos de garantia de oferta y adjudicacién de las gestiones que se
realicen por medio de la Direccién General.

* Preparar el contenido a publicarse en el sitio Web de la Provincia, relativo a su
competencia.

 Elaborar informes de ejecucién de las contrataciones llevadas a cabo a través de la

Direccidn, detectando desvios y promoviendo la aplicacién de multas y/o sanciones,
conforme a la normativa aplicable.
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o Mantener relaciones de cooperacién y colaboracién con la Direccién Provincial de
Contrataciones y Gestion de Bienes, relacionadas con ¢l cumplimiento de sus fines.

¢ Realizar toda otra tarea que resulte necesaria para el cumplimiento de las funciones de

su competencia.

Conocimientos Generales:

» De la organizacion del Estado

Ley N° 13.509 — Ley de Ministerios.

o Del Personal:

Ley N° 8525 - Estatuto del Personal de la Administracion Pablica.
Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y modificatorios Escalafon del Personal Civil de la
Administracion Publica.

» Conocimientos especificos

Ley N° 12510 de Administracion, Eficiencia y Control del Estado — Titulo III —
Capitulo I “Subsistema de Administracién de Bienes y Servicios” y Decreto
reglamentario N° 1104/16.

Decreto-Acuerdo N° 4174/15 - Reglamentaciéon para las  actuaciones
administrativas.

Pliego Unico Bases y Condiciones Generales — 2016 (Disposicién DPCyGB N°
225/2016).

Manual de procedimientos de licitaciones y concursos (Disposicion DPCyGB N°
227/2016).

Decreto 2233/16 — Actos de aprobacion — Delegacion de facultades.

Decreto N° 2339/16 — Renovaciones de contratos y locaciones de inmuebles.
Resolucion ME N° 620/16 — Formulario solicitud de compras y/o contrataciones
(delegacion firma).

Decreto N° 1247/08 — Manual de Procedimientos para la contratacién de Gestiones
Directas.

» Conocimientos técnicos no especificos

Conocimientos en el manejo de herramientas informaticas (Word, Excel, Correo
Electrénico, Internet) - SIPAF

Conocimiento sobre nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion (TICs)
aplicadas a las contrataciones publicas.
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Requisitos, estudios y/o experiencia:

» Estudios secundarios completos, excluyente.

Caracteristicas personales:

e Marcada capacidad de trabajo y de gestion.

e Capacidad para la organizacion, coordinacion del trabajo y formacion de personal.
¢ Trato amable y respetuoso.

¢ Profunda responsabilidad y compromiso.

o Integridad, honestidad y ética.

s Iniciativa, creatividad ¢ innovacion.
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ANEXO 1

PERFILES DE PUESTO

Jurisdiccion: Ministerio de Economia.

Cargo a cubrir: Categoria 5 - Agrupamiento Administrativo - Subjefe de Departamento

Control.
Sector: Departamento Gastos - Direccidon General de Administracién.
Lugar de prestacion de servicios: Avda. Arturo Iilia N° 1151- 6° Piso - ciudad de Santa Fe.

Nuamero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESCENCIALES DEL PUESTO

e Supervisar en cada situacién la procedencia de cada gestiéon conforme a la
reglamentacion vigente (anticipos, reconocimientos de facturas, locacién de inmuebles,
reapropiacion de gastos, licitaciones y compras, etc.).

» Control de los tramites licitativos, desde su proyeccién al informe final proponiendo la
adjudicacién correspondiente, previo control de las ofertas y de lo actuado por la
Direccién General de Contrataciones y Gestion de Bienes, todo ello atendiendo a las
normas legales y administrativas vigentes al respecto.

¢ Intervenir en la Programacién Financiera de la Jurisdiccidn, confeccionando la solicitud
de cuota trimestral correspondiente.

® Analizar reclamos efectuados por proveedores en concepto de intereses por mora en los
pagos, determinando su correspondencia atento a la normativa vigente al respeto.

e Suministrar la informacion correspondiente a Contratos y Gastos de funcionamiento al

Departamento Presupuesto, a los efectos de la confeccion del Anteproyecto de
Presupuesto de la Jurisdiccion.

Conocimientos Generales:

+ De la organizacion del Estado
e Ley N°13.509 — Ley de Ministerios.

L 6-16
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Del Personal:
¢ Estatuto del Personal de la Administracién Publica — Ley N°® 8.525.

e Escalafon del Personal Civil de la Administracion Publica — Decreto-Acuerdo N°
2695/83 y modificatorios.

« Del Tramite y la gestion:
» Decreto 4174/15 - Reglamentacién de actuaciones administrativas.
e Decretos N° 1104/16, 2233/16 y 5755/91: Normativas relacionadas con la
liquidacién del Gasto.
¢ Resolucion N°® 010/04 ratificada por su similar 001/17 de Ministerio de Economia
— Programacion de la Ejecucion.

Conocimiento general de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccion:

» Conceptos generales de la Ley N° 12.510 de Administracion, Eficiencia y Control
del Estado.

e Estructura y competencias de la Direccién General de Administracidn.

Conocimientos técnicos no especificos:

* Conocimientos en el manejo de herramientas informéaticas (Word, Excel, Correo
Electrénico, Internet y firma digital).

e Conocimientos del SIPAF (Sistema Informatico Provincial de Administracién
Financiera).

Requisitos, estudios y/o experiencia:

» Estudios secundarios completos, excluyente. La bisqueda esta orientada, preferentemente
a un profesional universitario en las ramas de las Ciencias Econdmicas.

Caracteristicas personales:

e Marcada capacidad de trabajo y de gestion.

¢ Profunda responsabilidad y compromiso.

¢ Integridad, honestidad y ética.

e Iniciativa, creatividad e innovacion.

¢ Predisposicion para la formacién y capacitacion permanente.
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ANEXO I

PERFIL DEL PUESTO

Jurisdiccion: Ministerio de Economia.
Cargo a cubrir: Categoria 03 — Agrupamiento Administrativo — Jefe de Seccidén Informes.

Sector: Coordinacion General de Personal — Departamento Sueldos - Direccion Gen;ral de

Administracion.

Lugar de prestacion de Servicios: Centro Civico Gubernamental — Avda. Arturo Illia 1151 —
Ciudad de Santa Fe.

Numero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

¢ Confeccionar fojas de montos de haberes de agentes del Ministerio de Economia.
» Confeccionar informes de actualizacién de haberes de jubilados del Ministerio de
Economia.

» Confeccionar informes relacionados con liquidaciones y reconocimientos de adicionales
y suplementos.

e Confeccionar, a través del SIPAF, los pedidos Preventivos de los gastos que originaran
las gestiones a reconocer.

¢ Generar en el SIPAF. los registros contables por los pedidos de fondos mensuales y
complementarias que correspondan, -

Conocimientos Basicos v Esenciales:

» De la organizacién del Estado:
e Ley N°13.509 - Ley de Ministerios.

« Conocimientos especificos:

¢ [Escalafén del Personal Civil de la Administracién Publica - Decreto-Acuerdo N°
2.695/83.

¢ Estatuto del Personal de la Administracion Piblica - Ley N° 8.523.

L




-

SR

PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Economia

o

Calculo de Adicionales y Suplementos.

Disposiciones generales de la Ley N° 12.510 de Administracion, Eficiencia y
Control del Estado (Titulo I).

Conocimicntos del S.AR.H. (Sistema de Administracion de Recursos
Humanos).

Conocimientos del SIP.AF. (Sistema Provincial de Administracion
Financiera).

Conocimientos técnicos no especificos:

Manejo de herramientas informaticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electrénico.
Conocimiento del Sistema de Informacién de Expedientes de la Provincia (SIE).

Requisitos de Estudios o Experiencia:

¢ Estudios secundarios completos, excluyente.

9-16
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ANEXO II
COMPOSICION DEL JURADO

El Jurado estara integrado para todos los cargos de la siguiente manera:

Presidente: El sefior Secretario Legal y de Coordinacion.

Titulares:

El Director Provincial de Administracion y Coordinacién Técnica.

La seilora Directora General de Administracion, CPN IVANNA LILIAN ARCE de
FASSINO.

La sefiora Directora General de Despacho y Servicio Interministerial, Dra. MARIELA
CAROLINA ABELE.

La sefiora Coordinadora General de Personal de la Direccidon General de
Administracion, VIVIANA BEATRIZ CARRERAS.

El sefior DARIO ADOLFO COSTA, en representacion de UPCN.

El sefior LUIS COPELLO, en representacion de UPCN.

EI CPN JUAN JOSE MASPONS, en representacion de UPCN.

La sefiora MONICA DI PASCUALE, en representacién de ATE.

Suplentes:

El Subsecretario Legal.

El sefior Subdirector General de Administracién a/c, CPN MIGUEL ANGEL ARIAS.
El sefior Contador General de la Provincia, CPN RAUL GIMENEZ.

El sefior Subdirector General de Presupuesto a/c, CPN MARCELO A. TACCA.

La sefiora MONICA PAYA, en representacion de UPCN.

El sefior HUGO RODRIGUEZ, en representacion de UPCN.

El sefior ROBERTO FRANCUCCI, en representacion de UPCN.

La sefiora LAURA RAFFA, en representacion de ATE.

LUGAR y FECHA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

¢ Coordinacién General de Personal, sita en calle Avda. Pte. Arturo Illia N° 1151 — 6°. Piso -
Centro Civico Gubernamental- de la ciudad de Santa Fe (Puerta 617).

e Desde el dia 24/07/2017 hasta el 04/08/2017 en el horario de § hs. a 12 hs..

Se debera bajar el Formulario de Inscripcién de la pagina web oficial o podran ser retirados en
el lugar mencionado, en el horario de 8 hs. a 12 hs.

Esta Jurisdiccion tendré a su cargo la difusién del concurso y el llamado del mismo se difundira
durante diez (10) dias, a partir 17/07/2017 y la inscripcién permanecerd abierta hasta cinco (5)

L
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dias posteriores al fin de su difusion, de acuerdo a lo establecido en el articulo 92° del Decreto
N° 1729/09.

Los postulantes deberan acompaiiar al formulario de inscripcién, una copia impresa de su
Curriculum Vitae, una fotocopia de su D.N.I. o documento equivalente; y de todos los
antecedentes relaiivos a los datos consignados en el referido formulario (ejemplo: certificados
de estudios, diplomas, constancias de titulo en tramite, certificados de trabajo desempefiados y
demas comprobantes pertinentes). Ademas deberd presentar fotocopia certificada del ultimo
recibo de haberes y certificacién de situacion de revista emitida por el Area de Recursos
Humanos de la Jurisdiccion que dependa.

Las fotocopias requeridas deberan encontrarse debidamente certificadas por la Institucidén
Emisora respectiva, por la Oficina de Certificaciones de los Tribunales Provinciales o por
Escribano Publico, como asi también las certificaciones digitalizadas deberan estar legalizadas
por el Organismo o Entidad emisora.

La documentacién deberd presentarse en un sobre cerrado que contenga la leyenda:
*CONCURSO?”, seguido de la identificacion del puesto a concursar, apellido, nombre y nimero
de DNI del postulante, todas las hojas deberan estar numeradas y firmadas, indicandose la
totalidad de las hojas que componen la presentacién (ejemplo: 1 de 10 6 1/10). No serdn
considerados los antecedentes respecto de los cuales no se acompafie documentacion
probatoria.

Los aspirantes, en ocasion de registrar su inscripcion, deberan constituir domicilio legal y
direccion de correo electrénico a todos los efectos emergentes de la convocatoria, en el que se
tendran por validas todas las notificaciones que se efectien.

Se emitird una constancia firmada y sellada por el Ministerio de Economia en la que se
consignara la fecha de recepcidn, siendo €sta la unica documentacién admitida a los efectos de
acreditar la inscripeion,

No se admitira la invocacién de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con posterioridad al
cierre del plazo de inscripcion.

Todos los datos denunciados por los aspirantes tendran caracter de Declaracién Jurada.
Cualquier falsedad incurrida en ellos sera causal inmediata de eliminacién del Concurso, de lo
que sera debidamente notificado el postulante alcanzado, con mencién de la causal.

No constituira causal de nulidad del procedimiento la ausencia de alguno de los integrantes del

Jurado durante el desarrollo de las etapas establecidas, pudiendo ser reemplazado por otro
funcionario que se designe oportunamente.

La presentacion de la solicitud de inscripeién en la convocatoria importa el pleno conocimiento
y aceptacion de los aspirantes de las bases establecidas en el presente procedimiento, como
asimismo la modalidad de designacién resultante, el drea en que han de prestar servicios y las
tareas exigidas. '

i ]
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La falta de documentacién debidamente certificada, que acredite la posesion de los requisitos
exigidos en la convocatoria para la inscripcidn, invalidara la presentacién al concurso.

ETAPAS DEL LLAMADO A CONCURSO INTERNO

La participacidén de los concursantes en todas las etapas previstas es obligatoria, pudiendo ser
causal de exclusion del concurso la no concurrencia a alguna de ellas. La dependencia en que
reviste ¢l agente que se presente a concurso, autorizara y facilitara su participacioén en todas las
etapas del concurso, debiendo el mismo presentar al efecto las constancias pertinentes.

Etapa I: Evaluacién de Antecedentes:

Fecha: A partir del 07/08/2017, en horario a determinar por el jurado.

Lugar: Sala de Reuniones del Ministerio de Economfia, sita en calle Avda. Pte. Arturo Illia
N° 1151 - 6to. Piso -Centro Civico Gubernamental- de la ciudad de Santa Fe.

La calificacién de antecedentes serd numérica de 0 a 100 puntos, conforme lo dispuesto por el
articulo 102° del Decreto N° 1729/09 — Régimen de Concursos, y modificatorios.

Etapa II: Evaluacion Técnica:

Lugar v Fecha: A determinar por el Jurado.
Etapa III v IV (Categoria 6):
Lugar y Fecha: A determinar por el Jurado.

La calificacién de cada etapa serd numérica de 0 a 100 puntos, teniendo en cuenta lo
indicado en los articulos 103°, 104° y 105° del Decreto N° 1729/09 - Régimen de Concursos y
modificatorios.

Orden de Méritos:

Cada etapa tendra el siguiente peso relativo porcentual para la conformacién del Orden de
Meéritos:

Evaluacion Evaluacion Evaluacion Entrevista Total
Antecedentes Técnica Personalidad Personal

Cat 6 30% 40% 20% 10% 100%

Cat5y3 40% 60% -~ -- 100%

El Jurado tendrd un plazo de diez (10) dias habiles computados a partir de la Entrevista
Personal para elaborar el Orden de Méritos.

El Orden de Mérito se confeccionaré con los puntajes globales ponderados cuyo valor sea igual
0 mayor a 60 puntos para la categoria 6, ¢ igual o mayor a 50 puntos para las categorias 5 y 3.

; -
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En el caso de que ninguno de los concursantes alcance este puntaje, el concurso se
declarara desierto, debiendo procederse a convocar a_concurso abierto.

La presidencia del Jurado procederd a notificar fehacientemente a los aspirantes el puntaje
obtenido y el orden de méritos confeccionados en base al mismo, dentro de los cinco (5) dias de
la fecha de elaborado el dictamen respectivo.

= % i
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FORMULARIO DE INSCRIPCION A CONCURSOS INTERNOS
Decreto-Acuerdo N° 2695/83 (Capitulo XIV -modif. por Decreto N° 1729/09-)

Cargo Concursado

Categoria

Unidad de Organizacion

Jurisdiccion

DATOS PERSONALES

Apeilido

Nombres

Documento Tipo

N° CUIT/CUIL

Domicilio particular | Calle

NQ

Piso

Dpto

Localidad

CP

Domicilio Laboral Calle

Nc

Piso

Dpto

Localidad

CpP

Correo electrénico

Teléfono particutar

Teléfono laboral

ESTUDIOS

Institucidn

Caracter’ Fecha

Duracion®

Uso
intomo

Secundarios

Terciarios

Universitarios

Especializacién

Maestria

Posgrados

Doctorado

Cursos

Jornadas

Seminarios
Congresos

1 a) en curse -si correspondiere, indicar el numero de materias aprobadas sobre el ndmero total de materias del plan de estudios-; b) concluide -si no requlere

aprobacidn final-, ¢} aprobado.

2 - segun plan de esludios (horas, dlas, afios)

- En caso de no caber la informacion en los casilleros asignados, se debera continuar en la hoja "CONTINUACION® mediante una llamada numérica.

- Los datos suministrados en este formulario tienen CARACTER DE DECLARACION JURADA y seran fratados en forma reservada.

Fima
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FORMULARIO DE INSCRIPCION A CONCURSOS INTERNOS 2
Decreto-Acuerdo N° 2695/83 (Capitulo XIV -modif. por Decreto N° 1729/09-)
ANTECEDENTES LABORALES ) o
Cateq. Unidad de Organizacién Jurisdiccion Desde Hasta  |iom

Ultimos

Cargos

Titulares

Desempeno Actual

correspondientes

a cargos de En los
mayaor jerarquia Ultimos
que las propias 5 afios

del cargo titular

Antigiledad en la Administracién Publica reconocida para la percepcién del correspondiente adicional

Otros antecedentes

Secundaria

Docencia Terciaria

Universitaria

Panelista, expositor en Seminarios o
Congresos, dictado de cursos

Publicaciones o trabajos de investigacion

-Se deberd acompafiar al presente una copia impresa de su Curriculum Vitae, una (1) fotocopia de las dos primeras hojas del DNI o su equivalente y Gitimo cambio de
domicilio, y de todos los antecedentes relativos a los datos consignados en el presente formulario {ej.: certificados de trabajos desempefiados, foja de servicios,
cerlificados de estudios, diplomas, y demdas comprobantes pertinentes). Toda folocopia presentada en fa documentacidn, debera estar debidamente cerlificada por {a
entidad emisora, por tribunales provinciales o federales, juzgados de paz o escribancs plblicos.De existir impasibilidad de adjuniar alguno de los antecedentes
documentales, podran acreditarlos posteriormente durante el proceso de evaluaclén. Dicha imposibilidad debera estar debidamente Justificada a través de una nota,

incluida en el sobre de inscripcitn. No se admilird la invocacién de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con posterioridad al cierre del plaze de inscripelon.

Firma



N FC-01 FORMULARIO DE INSCRIPCION A CONCURSOS INTERNOS
“,..., Decreto-Acuerdo N° 2695/83 (Capitulo XIV -modif. por Decreto N° 1729/09-)

Uso
interma

Firma
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